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V/v tăng cường công tác đảm 

bảo an toàn, vệ sinh lao động  
 

 

Kính gửi:   

 - Các phòng, ban, ngành; 

- UBND các xã, thị trấn. 

 

Thực hiện Công văn số 959/UBND-KGVX ngày 19/5/2025 của UBND 

tỉnh về việc tăng cường công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động; UBND 

huyện yêu cầu các phòng, ban, ngành huyện và UBND các xã, thị trấn phố triển 

khai thực hiện các nội dung sau: 

1. Phòng Nội vụ 

- Tham mưu cho UBND huyện xây dựng Kế hoạch về triển khai thực hiện 

Chỉ thị số 31 -CT/TW, ngày 19/3/2024 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tiếp 

tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác an toàn, vệ sinh lao động 

trong tình hình mới trên địa bàn. 

- Chủ trì, phối hợp với các phòng, ban, ngành và UBND các xã, thị trấn 

tiếp tục tăng cường công tác quản lý an toàn, vệ sinh lao động; đẩy mạnh và đa 

dạng hóa công tác tuyên truyền, phổ biến kiến thức, hướng dẫn pháp luật và các 

vấn đề liên quan về an toàn, vệ sinh lao động, chú trọng việc tuyên truyền, phổ 

biến pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động cho người lao động làm việc không 

theo hợp đồng lao động. 

- Hướng dẫn, yêu cầu các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất kinh 

doanh trên địa bàn thực hiện ngay việc tự kiểm tra, rà soát lại việc chấp hành các 

quy định của pháp luật: về an toàn, vệ sinh lao động trong doanh nghiệp, trong 

đó tập trung đảm bảo thực hiện đầy đủ, đúng quy định về huấn luyện an toàn, vệ 

sinh lao động, khám sức khoẻ định kỳ cho người lao động; về kiểm định, khai 

báo sử dụng các loại máy, thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động; 

việc bố trí, phân công cán bộ làm công tác an toàn, vệ sinh lao động tại các bộ 

phận sản xuất; việc trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động; 

việc niêm yết nội quy, quy trình vận hành, xử lý sự cố mất an toàn tại nơi đặt 

máy, thiết bị, các khu vực có nguy cơ xảy ra tai nạn,... 

- Tăng cường kiểm tra an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc tiềm ẩn 

nguy cơ cao về tai nạn lao động (trong các lĩnh vực như xây dựng, khai khoáng, 

cơ khí, luyện kim, hoá chất,…).  

- Đẩy mạnh các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về An toàn, vệ 

sinh lao động năm 2025 đảm bảo thiết thực, hiệu quả và tiết kiệm. 
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- Tham mưu kiểm tra, giám sát, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm 

pháp luật về lao động, an toàn vệ sinh lao động  trong các doanh nghiệp, hợp tác 

xã, cơ sở sản xuất kinh doanh. Chú trọng kiểm tra việc thực hiện ký kết hợp 

đồng lao động, tham gia bảo hiểm tai nạn lao động, huấn luyện an toàn, vệ sinh 

lao động; trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động; ban hành nội 

quy an toàn lao động; kiểm định, khai báo sử dụng máy, thiết bị có yêu cầu 

nghiêm ngặt về an toàn lao động; khai báo, điều tra tai nạn lao động; quan trắc 

môi trường lao động,.. thuộc trách nhiệm của người sử dụng lao động. 

- Tham mưu thành lập Đoàn điều tra tai nạn cấp cơ sở để điều tra các vụ 

tai nạn lao động đối với người lao động làm việc không theo hợp đồng lao động 

tham gia bảo hiểm tai nạn lao động tự nguyện. Thực hiện thu thập, cung cấp, 

công bố, đánh giá về tình hình tai nạn lao động đối với người lao động làm việc 

không theo hợp đồng lao động xảy ra trên địa bàn; tổng hợp, báo cáo tình hình 

tai nạn lao động theo quy định. 

- Thực hiện nghiêm các chế độ thống kê, báo cáo theo quy định pháp luật. 

- Chủ trì, phối hợp với cơ quan, đơn vị có liên quan theo dõi tình hình 

thực hiện công tác an toàn, vệ sinh lao động trên địa bàn; kịp thời tổng hợp, 

tham mưu UBND huyện xem xét, chỉ đạo xử lý các khó khăn, vướng mắc. 

2. Các phòng, ban, ngành huyện và UBND các xã, thị trấn 

- Thực hiện tuyên truyền, nâng cao nhận thức của người sử dụng lao động, 

người lao động về an toàn, vệ sinh lao động, đặc biệt là trong các lĩnh vực tiềm 

ẩn nhiều nguy cơ xảy ra tai nạn lao động; hướng dẫn, kiểm tra, giám sát việc 

thực hiện các quy định về an toàn, vệ sinh lao động của các đối tượng thuộc 

phạm vi, lĩnh vực, đơn vị quản lý. 

- Tổ chức thông tin, tuyên truyền, thực hiện các chủ trương, chính sách, 

các quy định được ban hành về an toàn, vệ sinh lao động cho toàn thể cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động của cơ quan, đơn vị. 

UBND huyện yêu cầu các phòng, ban, ngành huyện và UBND các xã, thị 

trấn nghiêm túc triển khai thực hiện hiệu quả các nội dung trên./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Hội Doanh nghiệp huyện; 

- Liên đoàn Lao động huyện; 

- Lưu: VT, NV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trần quốc Phong 
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